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Valberedningen vid Gefle Studentkdr
Datum: 230421

Tid: 09:55-12:48

Plats: Konferensen, Gefle Studentkar

Nirvarande: Emelie Carlstrom, talman §1-§9, §11-§16
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Nikolai Kronmann, talman §10
William Josefsson, SAS

Julia Isaksson, Guldfiskarna
Axel Asp, Team Micro

Mitets 6ppnande
Emelie Carlstrom forklarade métet ppnat

Godkinnande av kallelse och dagordning

Valberedningen beslutade
godkiinna kallelse och dagordning (med &ndring/ar)

Val av protokolljusterare

Valberedningen beslutade
vilja William Josefsson till justerare

Information om valberedningsprocessen
Emelie Carlstrom informerade om valberedningens arbete

Information om inkomna nomineringar
Till valberedningen har det inkommit 10 nomineringar till de valbara posterna. Intervjuer
kommer genomfras med samtliga utom en som dragit tillbaka sin ansdkan.

Val av ordférande for verksamhetsaret 23-24

Valberedningen beslutade
foresla FUM att vilja Nikolai Kronmann till ordférande for Gefle Studentkéar

Motivering:

Nikolai upplevs som en genuin och erfaren person. Han dr vice ordforande for Gefle
Studentkar och fétt mycket erfarenhet infor posten genom att vara en del av presidiet. Nu
kéinner han sig redo att ta sig an ndsta steg. Han rdds inte de officiella uppdragen som
ordforande forvintas delta i och har inga problem att sta upp for studenterna och genom det
Jfa alla blickar riktade mot sig.

En bra ledare enligt Nikolai arbetar frdmst med att samla gruppen och hitta motivationen som
driver dem, samtidigt som en ledare tar ansvar och dir en god forebild. Delegering dr viktigt
men dven tydlig kommunikation, ndgot han redan har en tydlig vision kring. Han dr vdl
inforstadd med arbetsgivarrollen som ordforande och kénner att han kan ta sig an detla
ansvar.

For organisationens rédkning vill han jobba med att stabilisera och strukturera organisationen
da den genomgdtt ett stort antal fordndringar de senaste dren. Utbildningspolitiskt brinner
han for att f& den slentrianmdissiga hybridiseringen som uppstatt under pandemin att upphora,
en frdga han varit med att starta upp under foregdende ar. Han vill dven stérka befiniliga
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samarbeten samt jobba vidare med firdgan om kérhus. Valberedningen kénner att Nikolai dr
ett givet val som ordférande.

Val av vice ordférande for verksamhetsaret 23-24

Valberedningen beslutade
foresla FUM att vilja Joel Ohman-Adsjo till vice ordforande for Gefle Studentkér

Motivering:

Joel upplevs som en trygg och diplomatisk person med god sjélvinsikt. Han kommer senast
som uppskattad ordforande for sektionen Gefleteknologerna, och dr dven med i GRIS styrelse.
Joel brinner for fragan om kérhus som han vill fortsiitta vara med och driva. Han drommer
om en gemensam yta for alla studenter och vill fortsdtta firdmja grdnsoverskridande
samarbeten och aktiviteter, dér alla ovvar oavsett farg far vara med.

Joel tycker om struktur, tydlighet samt ordning och reda. Har erfarenhet av ait hoppa in och
ridda upp projekt som inte har haft ndgon tydlig ledning. Han dr en losningsorienterad
person som vill vara med och bidra till en dnnu béttre organisation. En bra ledare enligt Joel
dir en person som leder organisationen till bra resultat, men samtidigt pa ett schysst och
hygieniskt sditt.

Han ser framemot ett goit samarbete i presidiet. Tycker sig vara en bra lagspelare.
Studiepolitiskt brinner Joel for att campusstudier ska bedrivas pa campus och vill verka for att
den slentrianmdissiga hybridiseringen som uppstdtt efter pandemin upphor. Joel ser dven
framemot att ta sig an de olika organen som vice sitter i. Valberedningen tror att Joel kommer
kunna komplettera Nikolai perfekt.

Val av studiesocialt ansvarig for verksamhetsiret 23-24

Valberedningen beslutade
foreslda FUM att vélja Algot Brolin till studiesocialt ansvarig for Gefle Studentkéar

Motivering:

Algot upplevs som en méldriven och engagerad person. Han berdttar att han redan fran start i
sitt engagemang i Gefleteknologerna som lokalansvarig och senare introduktionsansvarig har
velat bidra till att forbdttra studentlivet och hur vi ser ut for andra. Han brinner for att
samarbetet mellan foreningarna oavsett ovve-fiirg vilket dr varfor han har engagerat sig i
GRIS styrelse samt nu har sékt till karen: " Féreningar for foreningar”. Algot vill cven
utveckla samarbete med andra léirosciten och fa hit studenter fién hela Sverige.

Ett riktigt bra event enligt Algot dr ett inkluderande event ddr det finns en variation i vad man
kan gora och att det finns en vilkomnande atmosfir. Har erfarenhet fian att planera event
som vice ordforande i introduktionsutskottet i sektionen, ddir han var med och planerade hela
insparken. Han vill utveckla arbetet i Klubbmcdisteriet och fa upp engagemanget sa att fler vill
vara med och jobba pa kdarens evenemang.

Han vill motverka en osund alkoholkultur, att det ska vara kul att delta i studentlivet oavsett
om man vill dricka alkohol eller inte. Algot vill éiven verka for ett mer inkluderande studentliv
béde sett till bakgrund, dlder, intressen. Han har inga problem med flexibla arbetstider som
posten kan innebdra och han ser framemot att utveckla de studiesociala fidgorna som t ex
bostadsfragan. Valberedningen tror att Algot kommer bli en utmdrkt studiesocialt ansvarig
med sitt brinnande hjéirta for studentlivet.
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Val av styrelseledaméter for verksamhetsiret 23-24

Valberedningen beslutade
foresla FUM att viilja Anton Svensson till styrelseledamot

Motivering:

Anton upplevs som en trygg och stabil person som gérna ldnar ut bade en och tva hénder ddr
det behovs. Han anger att han dir véldigt strukturerad och inte har ndgra problem att arbeta
sjclvstindigt. Har erfarenhet av styrelsearbete i sektionen Gavlecon som skattmdstare, ddr
han fick jobba med verksamhetsstyrning och ekonomi.

Anton har éiven varit engagerad i Klubbmdisteriet och valndmnden pd kdren under
verksamhetscret. Han upplever att han har gott om tid att engagera sig vid sidan om
studierna. Anton tycker att tydlighet och kommunikation dr det viktigaste for eit bra samarbete
i styrelsen. Valberedningen knner att Anton kommer bidra med mycket och axla rollen som
ledamot vdil.

foresla FUM att vilja Jonathan Gente till styrelseledamot

Motivering:

Jonathan upplevs som en palitlig och passionerad person. Han var med och startade det
internationella utskottet IntU Gefle samt har varit styrelseledamot under nuvarande
verksamhetsér. Han brinner for internationalisering och vill fortsctta utveckla den fidgan pd
campus. I dvrigt har Jonathan kreativa och nyskapande idéer for att utveckla kdarens
verksamhet, med till exempel merch och medaljer for de som har engagerat sig.

Han tycker att en bra styrelseledamot dir inkinnande och tycker om att samarbeta. Inom
utskottet vill han f& den interna strukturen att fungera bdttre under ndsta ar. Han vill utveckla
IntU’s welcoming weeks och fléita samman det biittre med sektionerna och utskotten.

Som erfaren ledamot i styrelsen kan han tinka sig att vara lite en fadder for de som kommer in
som helt nya och hjclpa dem att bli insatia. Som person har han gdrna ménga bollar i lufien
och uppskattar lika gérna att bolla sina idéer och tankar med andra personer. Valberedningen
tror att Jonathan kommer kunna bli en véirdefull tillgang till ndsta ars styrelse. L

foresla FUM att vilja Sandra Wetterstrand till styrelseledamot

Motivering:

Sandra upplevs som en person med mycket eget driv och skinn pd ndsan. Har arbetslivs-
erfarenhet inom industrin dér hon jobbat med mdssor, samt jobbat inom offentlig sektor med
administrativa uppgifter.

Sandra dir inte radd for styrdokument eller liknande som en styrelse kommer arbeta med.
Sandra réds inte nya utmaningar och sammanhang, och anser att lyhérdhet och bra
komnumikation dr det viktigaste for bra samarbeten. Valberedningen trov att Sandra kommer
bli en utomordentlig tillgdng till styrelsen.

foresla FUM att sétta en post till ledamot i Gefle Studentkars styrelse vakant

Val av talman/vice talman fér verksamhetsaret 23-24

Valberedningen beslutade
foresla FUM att vilja Emelie Carlstrom till talman

Motivering:

Valberedningen kinner att Emelie sitter pd god kunskap om FUM, Kdren och motesformalia
och har visat goda egenskaper att samarbete med och i ett presidium. En god egenskap dr att
hon gillar tydlighet och tillgcngliggdrande av information vilket kommer underldtta for FUM.
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Valberedningen upplever att Emelie dr erfaren och dr trovirdig person, och dr en bra
kandidat for Talman. Med hennes bakgrund av allt engagemang i karverksamheten tycker
valberedningen trots att hon kommer studera pé annat ldrosdte med heltidsstudier hinna med
uppdraget som talman och fullgora sitt ansvar. Valberedningen litar pd att Emelie har egen
formaga att bedéma om hon kan fortsditta sin arbetsuppgift eller inte vid eventuell flyit eller
for hog arbetsbelasining.

att foresla FUM att sitta posten som vice talman vakant.

§11  Val av verksamhetsrevisor och dennes personlig suppleant for verksamhetsaret 23-24

Valberedningen beslutade
att foresla FUM att sitta posterna som verksamhetsrevisor respektive personlig suppleant
vakanta.

§12  Val av ekonomiska revisorer for verksamhetsaret 23-24

Valberedningen beslutade

att foreslda FUM att vilja Mikael Johansson, Aktiv Revision i Gévle AB, till ekonomisk revisor
att foresla FUM att vilja Mats Svedberg, Aktiv Revision i Gévle AB, till ekonomisk
revisorssuppleant

§13  Karstyrelsens storlek
Valberedningen beslutade
att foresla FUM att siitta styrelsens storlek till sju personer.

§14  Ovriga fragor
Inga Ovriga fragor.

§15  Nista mote
Valberedningen beslutade

att ndsta mote sker vid behov

§16  Motets avslutande

Emelie Carlstrom forklarade motet avslutat.
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Emelie Carlstrém Nikolai Kronmann

Vid protokollet, §1-§9, §11-§16 Vid protokollet §10

William Josefsson

Justerare



